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Wprowadzenie

Majagc na uwadze wptyw Spdtki na ludzi i srodowisko naturalne, JAS-FBG S.A.
podejmuje proaktywne dziatania niwelujgce negatywne skutki prowadzonej
dziatalnosci oraz przyczyniajgce sie do zwiekszania pozytywnego wptywu na
wszystkich interesariuszy oraz Srodowisko. Ciggle doskonalimy wtasne procesy
operacyjne, uwzgledniajgc w readlizowanych procesach kryteria zaréwno
ekonomiczne, jak i sSrodowiskowe. Angazujemy sie w inicjatywy na rzecz spotecznosci
lokalnych, wspieramy instytucje edukacyjne, a zwtaszcza ksztatcenie w obszarze
nowoczesnej logistyki, fransportu i spedycii.

Podstawqg naszego dziatania jest zgodno$¢ z obowigzujgcymi przepisami prawa
krajowego i miedzynarodowego oraz normami  wdrozonych w  Spodtce
Zintegrowanych Systemow Zarzgdzania (ISO 2001, ISO 14001, ISO 22000, ISO 28000, IFS
Logistics, GMP+).

Od wszystkich pracownikdw JAS-FBG S.A. wymagamy postepowania zgodnie
z Kodeksem Etycznym, budowania pozytywnych relacji z naszymi klientami
i dostawcami oraz bezwzglednego zgtaszania wszelkich nieprawidtowosci zgodnie
z wdrozong procedurg zgtaszania naruszen.

Od wszystkich naszych dostawcow oczekujemy respektowania ogdinych warunkow
wspotpracy i zasad opisanych w niniejszym dokumencie. Wymagania wzgledem
dostawcodw JAS-FBG S.A. udostepnione sqg wszystkim interesariuszom na stronie
internetowej Spotki i bedqg podlegac¢ aktualizacji w przypadku zaistnienia ku temu
przestanek (np. zmian przepisdw prawa).

Szczegdtowe warunki  wspotpracy i wyboru  dostawcdw  okreslone  zostaty
w wewnetrznych procedurach Zintegrowanych Systemoéw Zarzgdzania i podlegajg
corocznym audytom prowadzonym przez zewnetrzne jednostki certyfikujgce.

Wymagania ogdlne

JAS-FBG S.A. oczekuje od swoich dostawcow bezwzglednego przestrzegania
przepisdw prawa krajowego i miedzynarodowego oraz postepowania zgodnie
z szeroko pojetq etykg biznesu. Szczegdlng uwage zwracamy na przestrzeganie
praw cztowieka, praw pracowniczych, przepisow antykorupcyjnych oraz wszelkie
regulacje prawne i wytyczne w zakresie bezpieczenstwa tancucha dostaw oraz
ochrony srodowiska.

Niezwykle istotne jest dla JAS-FBG S.A. zapobieganie naduzyciom gospodarczym,
jakimi sg oszustwa finansowe oraz na zapobieganie dziatan moggcych prowadzi¢
do naruszenia przepisdw w zakresie obrotu miedzynarodowego towarami, przepisow
karno-skarbowych oraz ograniczen handlowych, a takze moggcych stanowic
praktyki zaburzajgce uczciwg konkurencije.



Przestrzeganie przepiséw prawa

Dostawcy JAS-FBG S.A. zobowiqzujg sie do respektowania  krajowych
i miedzynarodowych przepisdbw prawa w kazdym aspekcie prowadzonej
dziatalnosci:

1. W zakresie pracy i praw cztowieka w szczegdlnosci wymagamy:

a. Bezwzglednego poszanowania praw cztowieka w kazdym obszarze
dziatalnosci oraz nienaruszania praw cztowieka.

b. Niekorzystania z pracy dzieci 1j. zatrudniania wytgcznie tych osdb, ktére
uzyskaty minimalny wiek wymagany lokalnymi przepisami prawa.

c. Zapewnienia zatrudnionym pracownikom bezpiecznych i higienicznych
warunkdéw  pracy oraz regularnych szkolen z zakresu BHP. Dostawcy
powinni podejmowac dziatania zmierzajgce do minimalizowania ryzyka
wystgpienia wypadkdéw oraz incydentdw zagrazajgcych zdrowi i zyciu
pracownikdbw oraz innych oséb, w zwigzku z prowadzong przez nich
dziatalnoscig.

d. Niestosowania pracy przymusowej tj. wszelkiej pracy lub ustugi wymaganej
od jakiej§ osoby wykonywanej pod grozbg kary i do ktdrej ta osoba nie
zgtosita sie dobrowolnie.

e. Zapewnienia rownych szans przy zatrudnianiu pracownikéw oraz w trakcie
trwania stosunku pracy. Wszelkie przejawy dyskryminaciji pracownikéw
i kandydatéw do pracy ze wzgledu na ptec, wyznanie, rase, orientacje
seksualng, poglady polityczne, wiek, niepetnosprawnos¢ itp. nie bedq
akceptowane.

f. Przeciwdziatania wszelkim formom mobbingu i molestowania.

g. Zapewnienia godziwych warunkéw pracy f1j. przestrzegania przepisow
prawa dotyczgcych czasu pracy oraz wynagrodzenia minimalnego.
Ponadto, dostawcy  zapewnigjg swoim  pracownikom — rowne
wynagrodzenia za prace o fakiej samej wartosci.

h. Poszanowania prawa pracownikdw do tworzenia i udziatu w zwigzkach
zawodowych, a przynaleznos¢ zwigzkowa nie moze by¢ podstawg do
nieuzasadnionej dyskryminacii.

i. W obszarze zatrudnienia, dziatania dostawcow sg zgodne z konwencjami
Miedzynarodowej Organizacji Pracy.

2. Dostawcy zobowigzani sg do wystrzegania sie wszelkich form korupcji oraz
przekupstwa, rozumianymi zaréwno jako przekupstwo i sprzedajnos¢ w kontaktach
z osobami petnigcymi funkcje publiczne, jak i tapownictwo w  relacjach
Z partnerami biznesowymi.

3. Dostawcy podejmujg dziatania zmierzajgce do identyfikowania i monitorowania
wptywu  swojej dziatalnosci na Srodowisko natfuralne oraz w  przypadku
wystgpienia negatywnego wptywu, dostawcy dotozg wszelkich staran, aby ten
negatywny wptyw minimalizowac¢. Dostawcy zobowigzani sg do wypetniania
wszelkich przewidzianych prawem obowigzkdw w zakresie ochrony Ssrodowiska.
Od naszych dostawcoéw oczekujemy w szczegdlnosci:

a. Podejmowania dziatan zmierzajgcych do ograniczenia emisji COa.

b. Minimalizowania mozliwosci  wystgpienia  wszelkich  zanieczyszczen
srodowiskowych np. wyciekdéw do wody, gleby, powietrza.



c. Optymalizowania zuzycia zasobdw uzywanych w dziatalnosci operacyjne;.
d. Odpowiedzialnego podejscia do gospodarowania opadami, poprzez
ograniczanie ich wytwarzania oraz segregacje i recykling. Dostawcy
powinni  wywigzywac sie ze wszystkich obowigzujgcych przepisow
dotyczgcych gospodarowania odpadami komunalnymi oraz innymi
odpadami pochodzgcymi z dziatalnosci  operacyjnej, zwtaszcza
odpadami niebezpiecznymi.
4. Dostawcy zobowigzani sg do stosowania w praktyce biznesowej zasad uczciwej
konkurencji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
5. Dostawcy przekazujg JAS-FBG S.A. rzetelne informacje o oferowanych przez
siebie produktach i ustugach.
6. Dostawcy wystrzegajg sie dziatalnosSci zwigzanej z praniem pieniedzy oraz
finansowaniem terroryzmu.
7. Dostawcy zobowigzani sq do przestrzegania obowigzujgcych przepisdw w zakresie
kontroli handlu miedzynarodowego oraz zapewnienia weryfikacji kontfrahentow

pod kgtem sankciji.

8. Dostawcy w ramach wspotpracy JAS-FBG S.A. unikajg sytuacji, w ramach
ktérych, mogtoby dojs¢ do konfliktu interesow.

9. Dostawcy zobowigzani sg do ochrony informacji poufnych oraz danych
osobowych powierzanych przez JAS-FBG S.A. zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

Ocena dostawcow

JAS-FBG S.A. dokonuje cyklicznej oceny dostawcow zgodnie w procedurami
Zintegrowanych Systemow Zarzgdzania jakosciq.

Ponadto, Spdtka zastrzega sobie prawo do kontroli zgodnosci dostawcy z zapisami
niniejszego dokumentu.



